MAPEQO DE LA SOCIEDAD CIVIL

URUGUAY

REPERTORIO DE ORGANIZACIONES

Fecha: 06/06/2026
Fundacion Dr. Eduardo Acevedo

Tipo:
Organizaciones educacion y capacitacion

Departamento:
Montevideo

Municipio:
G

Ciudad:
Montevideo

Direccion:
Av. Eugenio Garzén 780, Facultad de Agronomia, Hall Central.

Teléfono:
2356 2224

Email:
feacevedo@fagro.edu.uy

Web:
https://portal.fagro.edu.uy/fundacion-dr-eduardo-acevedo/

Areas de trabajo:
Medio ambiente y recursos naturales | Educacion

Subéreas de trabajo:
Agricultura organica - Agroecologia | Agua y saneamiento | Cambio climatico ? Sostenibilidad ambiental |

Educacioén formal

Referentes:
Ariel Castro, Presidente | Estela Priore, Vicepresidenta | Fernando Garcia Préchac, Secretario

Descripcion:

A través de la Fundacion Eduardo Acevedo, la Facultad de Agronomia de la Universidad de la Republica
construye y afianza la colaboracion con instituciones publicas y privadas y con la sociedad en general. La
Fundacion, que opera en un modelo de autofinanciamiento, es un instrumento agil creado para servir a la
Facultad y sus funciones.
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Informacion adicional:
La Fundacion tiene por objetivo: a) Apoyar social y econémicamente a la Facultad de Agronomia, en sus

funciones de docencia, investigacion, extension y divulgacién del conocimiento agrondmico nacional, b)
Proponer a la defensa del ambito laboral y profesional del ingeniero agronomo; Promoviendo, estudiando y
mejorando sus intereses. c) Proponer a la capacitacion técnica de los ingenieros agronomos, mediante
publicaciones especializadas, cursos, conferencias, seminarios, etc. d) Establecer contactos y relaciones
con entidades similares del pais y del extranjero. e) Procurar obtener contribuciones nacionales o del
exterior, para cumplir con los presentes fines.

Ultima actualizacion:
05/02/2025
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